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Regler for refusion 
DASAIM 

 
Omfanget af refusion relateres 6l det nødvendige omfang af arbejds6d og udlæg i rela6on 6l det 
pågældende 6llidshverv. 
 
I udgangspunktet dækkes alle transportudgiAer i rela6on 6l både udvalgsarbejde og 
bestyrelsesarbejde samt DASAIM-udpegede nøgleposter. Der opfordres 6l valg af billigste og mest 
bæredyg6ge transporHorm inklusive samkørsel. 
 
I relation til forplejning afholder DASAIM udgifter til forplejning under bestyrelsesmøder og 
udvalgsmøder. Derudover afholder DASAIM’s bestyrelse 9-10 møder årligt, hvoraf omkring 
halvdelen afholdes fysisk. I relation til disse tilstræbes en middag planlagt i forlængelse, hvor 
DASAIM afholder udgifterne. Hvad angår udvalgsarbejde dækkes i udgangspunktet kun 1-2 
middage i forlængelse af udvalgsmøder afhængig af aktiviteten i det enkelte udvalg. 
 
Den præsterede arbejdstid i relation til det pågældende tillidshverv er ulønnet, men i helt særlige 
tilfælde kan bestyrelsen godkende udbetaling af honorar. 
 
 
 

 

 
 


